
 

 ......................................... 
                                                                                                                                          (miejscowość, data ) 

 

.......................................................... 
             (imię i nazwisko pracownika) 

 

......................................................... 

                 (adres pracownika) 

                                                                               

Szanowna Pani 

Marta Sokołowska 

Dyrektor  

Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1  

w Nowym Targu 

                                                                                                                                                            

 

Wniosek 

o zwolnienie od pracy na dziecko do lat 14 

 

Na podstawie art. 67e Karty Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z późn. zm.) 

zwracam się z prośbą o udzielenie wolnego z tytułu opieki nad dzieckiem zdrowym  do lat 14:  

 

……………………………………………………………………………..…………………..…. 

(imię i nazwisko, data urodzenia dziecka) 
 

 

od dnia __________________do dnia ___________________liczba dni _____________. 

 

 

 

    __________________________ 
                                                                                                                              (podpis pracownika) 

 

 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody*) na udzielenie wolnego w terminie i wymiarze wskazanym 

w niniejszym wniosku, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. 

 

  ________________________ 
                 ( podpis pracodawcy) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

......................................... 
                                                                                                                                          (miejscowość, data ) 

 

.......................................................... 
             (imię i nazwisko pracownika) 

 

......................................................... 

                 (adres pracownika) 

                                                                               

Szanowna Pani 

Marta Sokołowska 

Dyrektor  

Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1  

w Nowym Targu 

                                                                                                                                                            

 

Wniosek 

o zwolnienie od pracy na dziecko do lat 14 

 

Na podstawie art. 188 Kodeksu pracy zwracam się z prośbą o udzielenie wolnego z tytułu opieki 

nad dzieckiem zdrowym  do lat 14: 

 

……………………………………………………………………………..………………. 

(imię i nazwisko, data urodzenia dziecka) 
 

w dniu __________________od godz. __________________ do godz. _________________  

 

liczba godzin _________________. 

lub 

od dnia __________________do dnia ___________________liczba dni _____________.* 

 

Oświadczenie 

Jednocześnie z uwagi na fakt, że jest to mój pierwszy wniosek w roku informuję, że prawo do 

zwolnienia będę wykorzystywał w wymiarze godzinowym/dobowym. ** 

 

    __________________________ 
                                                                                                                              (podpis pracownika) 

 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody*) na udzielenie wolnego w terminie i wymiarze wskazanym 

w niniejszym wniosku, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. 

 

  ________________________ 
                 ( podpis pracodawcy) 

 

 
*- wypełnić jedno, wymiarze godzinowym lub dobowym,  

**wypełnić tylko w przypadku składania wniosku po raz pierwszy w roku kalendarzowym, niepotrzebne 

skreślić 


